TURKKEP ve DTTech’ten IFS Kullanicilarina Yénelik KEP Entegrasyonu

&

TURKKEP ve DTTech tarafindan gerceklestirilen entegrasyon sayesinde kurumsal is
uygulamalar platformu IFS’i kullanan sirketler, calisanlarina yonelik bildirimleri KEP
(Kayith Elektronik Posta) iizerinden gonderebiliyor. Boylece personel bildirim siirecleri
icin farkh uygulamalar arasinda gecis yapilmasina gerek kalmiyor.

Kurumsal stireglerde sirketlerin ve kurumlarin personel bildirimlerinin zamaninda, giivenli ve
yasal gegerlilige sahip sekilde iletilmesi biiylik 6nem tagiyor. Bildirim siireglerinde fiziki
yontemlerin kullanilmasi nedeniyle yasanan problemler, taraflar arasinda dava siireclerine
kadar uzanan anlagsmazliklara sebep olabiliyor. Bu noktada dijital doniisiim uygulamalar
onemli bir ¢dziim sunuyor. Ozellikle KEP (Kayitl1 Elektronik Posta), personel bildirimlerinin
elektronik ortamda iletilmesini saglayarak insan kaynaklar siireclerini kolaylastirtyor. KEP’in
is siire¢lerinde daha etkin kullanilabilmesine yonelik entegrasyon ¢aligmalar1 da bu kapsamda
biiyiik 6nem tastyor.

Dijital déniisiimiin Tiirkiye’deki pazar lideri TURKKEP ile kurumsal kaynak planlama (ERP),
siire¢ danigsmanligi ve is zekasi gibi alanlarda hizmet veren teknoloji firmast DTTech is
birligiyle dnemli bir ¢alisma hayata gecirildi. Yapilan KEP entegrasyonu ile birlikte IFS
kullanicilari, personel bildirimlerini farkli uygulamalar arasinda geg¢is yapmaya gerek
kalmadan mevcut ¢aligsma ortamlar1 lizerinden gerceklestirebiliyor.

TURKKEP ve DTTech is birligiyle hayata gegirilen entegrasyon sayesinde KEP’in sagladig
yasal gecerlilik, giivenli iletisim ve delil niteligindeki kayit avantajlari, IFS kullanan
sirketlerin mevcut is siireclerinin dogal bir pargasi haline geliyor. Boylece personel bildirim
siirecleri daha hizli, kolay ve daha diislik maliyetle yonetilebiliyor.



